
3ème prix du Défi Mobilité 2022 dans la catégorie représentants des travailleurs : la 
délégation FGTB-SETCa de la Maison de Repos et de Soins l’Heureux Séjour à Sprimont 

Cette MRS, située en juste en dehors de Sprimont, à une petite vingtaine de kilomètres de Liège, est 
assez difficile d’accès pour ses travailleurs.  La voiture est largement utilisée pour les déplacements 
domicile-travail et le budget à y consacrer devient de plus en plus lourd. Or les salaires du secteur 
sont peu élevés et l’intervention de l’employeur dans les frais de transport est très faible.  
Le travail en 3 pauses et ce, 7 jours sur 7, donc dimanches et jours fériés compris, rend l’usage des 
TEC compliqué et oblige les travailleurs à recourir des solutions de secours (taxi, covoiturage informel 
obligé), voire à rester plus longtemps sur le lieu de travail après une journée déjà bien chargée. 
Toutefois, beaucoup de travailleurs habitent assez près de l’entreprise, ce qui permettrait de recourir 
davantage à l’utilisation du vélo. 
 
C’est cette situation compliquée qui a motivé la délégation FGTB-SETCa à organiser une journée 
d’information des travailleurs sur les possibilités de développer certains modes de transport moins 
coûteux et alternatifs à la voiture. Le 16/9, pendant toute la journée, 55 travailleurs sont venus poser 
leurs questions et formuler des propositions et des demandes sur l’utilisation du bus, du vélo et 
l’organisation du covoiturage. Direction et délégation SETCa travaillent à la mise en œuvre du tiers 
payant pour les abonnements TEC et à l’organisation du covoiturage. Un parking vélo sécurisé sera 
aussi mis à disposition des travailleurs à partir du printemps prochain. 
 

 
 

 

  
 
 
 
 


