Semaine de la mobilité — Témoignage Dison

C'est la premiere année que la Commune de Dison participait au défi de I'administration
pour la semaine de la mobilité et la Commune de Dison a pris le parti d’organiser un
maximum d’action pour tous les publics qu’elle pouvait rencontrer. C'est la diversité
des actions proposées pour la semaine de la mobilité qui donne toute l'originalité a
cette semaine. Les actions ont ciblé les ainés, les jeunes, la population plus précaire,
les grands sportifs, les travailleurs et le personnel communal. Aucune action ne peut
étre mise en avant plut6t qu’une autre mais c’est I'ensemble de la semaine qui, pour
I'administration de Dison doit étre mise a I'honneur. L'objectif était de fournir des
activités de qualité et qui correspondait directement a la population disonaise.

Dans un premier temps, un communiqué de presse a été diffusé dans les médias
locaux. De plus, un affichage dans les commerces, les bibliotheques, le centre culturel,
I'administration, les écoles a été réalisé. Des campagnes de communication ont, par la
suite, été diffusées sur les réseaux sociaux et le site internet de la commune. Elles ont
été partagées par les partenariats locaux comme I'asbl Jeunesse et Sport, I'ADL ou le
PCS.

Certaines actions peuvent étre réitérées, comme la distribution des stickers sur le
marché hebdomadaire ou encore la formation Traffic Vélo via le GRACQ. Vu le succes
rencontré et la joie des enfants, le Repair mobile peut également refaire une apparition
avant les vacances d’été. De plus, les actions du jogging ou de la balade vélo sont déja
des actions pérennes dans notre région.

Enfin, un grand nombre de partenaires ont permis également de concrétiser toutes ces
actions. En voici une partie.

Jeunesse et Sports asbl ;

Les maraichers du territoire de la commune ;
Les commergants locaux ;

Les enseignants et écoliers ;

Plan de Cohésion social ;

Le conseil des Ainés ;

L'organisation Fedemot ;

L'agence wallonne pour la sécurité routiere ;
Traffic vélo, GRACQ Verviers ;

Le Plénesse Club ;

L’Adeps ;

Le SPW mobilité

Actions

16/09 au 16/10 . Quiz sur le code de la route avec le personnel communal.
Pendant un mois, I'ensemble du personnel via son intranet a répondu au Quiz sur le
code de la route proposé par I’Agence Wallonne pour la sécurité routiere. Grace aux




bonnes réponses données par les employés et les ouvriers durant cette période,
I’Administration communale de Dison a également remporté un prix a savoir la
distribution de fruits frais pendant une année. Ces questions ont permis également
d’ouvrir des débats sur le code de la route entre les employés.

16/09 au 20/09 : Sensibilisation au chemin vers ['école pour les écoles communales.
Dans le cadre d’une sensibilisation a la marche a pied ou aux cyclistes, des lecons ont
été organisées dans les classes afin d'expliquer aux enfants comment appréhender le
chemin vers I'école. Des posters et des brochures didactiques ont été distribués a tous
les directeurs des écoles de la commune.
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16 au 18 /09 : Distribution de jus de fruits et de fruits pour les employés qui ne prenait
pas leur voiture.

Pour tout travailleur qui avait opté pour un autre mode de transport autre que leur
propre voiture, il se voyait offrir un fruit d'un producteur local et un smoothie fait
« maison » avec des recettes zéros déchets. Plusieurs travailleurs ont donc pu
commencer leur journée avec un bon jus de fruit plein de vitamines. Une partie du
College a également participé a I'action en arrivant a pied pour leur séance du College
du 16 septembre.




16 au 20/09 : Portrait des employés.

Afin de promouvoir la mobilité douce, quatre employés ont été mis a I'hnonneur dans
I'intranet communal. Leur parcours et leur mode de transport y a été décrit. Ceci dans
le but d'inciter d’autres employés a faire de méme.

07/09 : Campagne de sensibilisation pour les jeunes a la drogue et l'alcool au volant,
Afin de sensibiliser les jeunes a la lutte contre la conduite sous l'influence de la drogue
et de I'alcool, un parcours d'obstacle a été créé lors de la journée jeunesse organisée
par la Commune de Dison. Une vingtaine de participants, des jeunes et des moins
jeunes ont essayé les lunettes spécifiques afin de franchir le parcours. Ces lunettes ont
été prétées par I'agence wallonne de la sécurité routiére. La totalité des participants
ont compris limportance d'étre en pleine possession de leurs moyens méme en
effectuant une simple marche a pied et donc, ont réalisé I'importance de conduire sans
étre sous aucune influence.

Témoignages

Cela n'arrive pas quauxat

08/09 : Balade vélo organisé par Jeunesse et Sport,
Une grande balade pour les cyclistes a été organisée sur le territoire de Dison. Ce fut
un réel succés puisqu’une centaine de cyclistes ont pris le départ sur le parking du
terrain de foot d’Andrimont. Cette action a été réalisée avec le partenariat du Delhaize
pour la distribution de fruits, le club de football d’Andrimont pour la mise a disposition
des lieux et la Commune de Dison pour le matériel.




16/09 : Remise a niveau du code de la route pour les ainés.

Les ainés, cette année, ont décidé de revoir le code la route, c’est pourquoi en
partenariat avec Fedemot, ils ont organisé deux ateliers pour revoir le code la route,
un le matin et un I'aprés-midi. Ce sont donc 11 ainés qui ont eu la joie de s’essayer au
simulateur de conduite et qui ont pu tester leur reflex ainsi que leur acquis.

17/09 : Distribution des stickers My bike sur le marché hebdomadaire.

En partenariat avec le SPW, une distribution des stickers Mybike a été organisée lors
du marché hebdomadaire de la commune. Beaucoup connaissait déja le systeme de
gravure directement sur le cadre du vélo et donc ils ont été ravis dapprendre
I'existence de cet autocollant. 15 stickers ont été distribués lors de cette matinée. Cette
action peut étre renouvelée. Elle a été portée par le service Environnement.

19/09 : Petit déjeuné Entreprise Plénesses.
Un peu comme pour l'action pour le personnel communal, un petit déjeuné était offert

par le producteur de café Charles Liégeois pour tout travailleur qui venait sur le lieu
de travail, a pied, en vélo, en co-voiturages ou en transport en commun. Cette action
a été organisée par I'agence de développement local de Dison. Elle fait le lien entre la
Commune de Dison et les entreprises de la région.



21/09 : Stand Repair mobile.

Dans le cadre du Repair Café trimestriel, le plan de cohésion social avec le Service
Environnement ont fait appel a I'asbl Repair Together pour réaliser un atelier spécifique
a la réparation de vélos. Ce n‘est pas moins de 7 vélos qui ont été réparés sur I'apres-
midi pour le plus grand bonheur de leur jeune propriétaire. En plus des vélos qui ont
été réparés, d'autres électroménagers et des vétements ont également été réparés.
Le soleil étant présent également, les enfants ont directement pu profiter de leurs
vélos réparés.

21/09 : Formation trafic-vélo pour les citoyens.

Grace au partenariat avec le GRACQ, deux disonais ont pu apprendre a mieux rouler a
vélo dans le centre urbain de Dison. IIs ont pu dans un premier faire de petits exercices
et revoir un peu de théorie sur I'Esplanade de la Libération et puis dans un deuxieme
temps, ils ont pu rouler dans les rues de Dison en étant vigilant aux difficultés que
peut rencontrer les cyclistes en circulant dans les centres urbains. Le formateur n’a
pas hésité a relever les incohérences des panneaux de circulation.

22/09 : Jogging a Mont-Dison.

Chaque année, I’Adeps en partenariat avec SudInfo, a organisé un jogging sur les
hauteurs de Mont-Dison. Des dizaines d'adeptes a la course a pied ont parcouru les
chemins bucoliques et pédestres du territoire de Dison et ses alentours.

En plus de promouvoir la mobilité douce, d'autres valeurs étaient également mises a
I'honneur, comme le commerce équitable ou encore le label Commune Zéro déchet,
c'est pourquoi cette semaine de la mobilité a été enrichissement pour un trés grand
nombre de personnes.

A retenir : Avoir une bonne communication entre les différents services et les entités
para-communales. Ne pas hésitez a mutualiser les forces vives déja présentent sur le
territoire. Le service Environnement a travaillé en étroite collaboration avec beaucoup
de partenaires pour concrétiser les actions et enfin, le soutien des élus est essentiel
dans cette réussite.



